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Az Burépai Patlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlisirdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (a tovibbiakban:
GDPR), tovibbi az informiciés 6ntendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz6lo 2011.
évi CXIL torvény (a tovibbiakban: Infotv.) alapjin a Faber Uzemeltets, Varosfejleszté és-
fenntart6 Korlitolt FelelGsségii Tarsasdg (székhely: 1126 Budapest, Boszérményi ut 20-22,;
képviseletében: Wachsler Gyérgy; a tovibbiakban: Tdarsasdg) az altala kezelt személyes adatok
védelme érdekében az alabbi szabalyzatot alkotja.

ALTALANOS RESZ

I. A Szabilyzat célja és hatalya

1. § A Szabalyzat célja, hogy meghatirozza a Tarsasag tevékenysége és milkbdése soran altala kezelt
természetes személyek személyes adatainak védelmére iranyul6 intézkedések és eljarasok jogszera
rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alapjogi elveinek, az informaciés 6nrendelkezési jognak,
a személyes adatok védelméhez vald jognak és az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiiléseét.

2. § (1) A Szabailyzat személyi hatalya kiterjed

2)  a Tirsasig valamennyi szervezeti egységére, és a Tarsasagnil munkaviszony, megbizasi
jogviszony, vagy egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony alapjin munkit végz6
természetes személyre, aki tevékenysége soran személyes adatot kezel,

b)  minden, a Tirsasig szolgiltatdsait vagy szervezeti egységeit, infrastrukrirdjit igénybe vevé,
vagy a Térsasiggal akir jogviszomy létesitése céljabol, akir egyéb célbdl ténylegesen
kapcsolatba keriilt vagy keriils természetes személyre; tovabba

c)  azon személyekre is, akik a Tarsasiggal nem allnak a (1)-(2) bekezdés szetinti jogviszonyban,
illetve kapcsolatban, azonban személyes adataikat jogszabalyi elGiras folytan a Tarsasag kezels;

d)  aTarsasdg dltal adatfeldolgozdként igénybe vett szerz6dott partnerek adatfeldolgozast végzo
munkavallaléira, valamint

e)  a Tirsasiggal szerz8dott partneri viszonyban allo szolgaltatdk munkavillalbira.

(2) A Szabilyzat tirgyi hatilya kiterjed a Térsasag altal barmely célbdl kezelt személyes adatra és a

személyes adatoknak TArsasignil megtalilhaté valamennyi nyilvintartisira, fiiggetlenil azok

megjelenési formajatol.

(3) A Szabilyzat hatilya nem terjed ki az informatikai eszkézokkel Osszefiiggd technikai

adatvédelemre, amelyr6l az informacidbiztonsigi szabalyzat rendelkezik.

II. A Szabilyzat alkalmazasaban hasznalt fogalmak
3. § A Szabilyzat alkalmazisa sorin a fogalmak az alibbiak szerint értelmezendéek.

1) Személyazonosité adatok: a csalidi és uténév, leanykori név, a nem, a sziiletési hely és idg,
az anya lednykoti csalidi és utdéneve, a lakodhely, a tartézkodasi hely, személyl igazolvany
szama (a tovibbiakban: szem. ig. szim), valamint személyi azonosité szim egyiittesen vagy
ezek kézil birmelyik, amennyiben alkalmas vagy alkalmas lehet a természetes személy
azonositisira.

b) Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”)
vonatkozd birmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiillonosen valamely azonosité, példiul név, szim, helymeghatirozd adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologial, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagira vonatkozo egy vagy tGbb tényezd alapjan azonosithato.
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Jelen Szabailyzat alkalmazisiban valamennyi ,,adat” megjelolés alatt a személyes adatok
értendSk.

Kiilonleges adat: a faji eredetre, 2 nemzetiséghez tartozasta, a politikai véleményre vagy
partillisra, a vallisos vagy mis vilignézeti meggySz6désre, az érdek-képviselet szervezet
tagsagra, a szexualis életre vonatkozd személyes adat, az egészségi allapotra, a kéros
szenvedélyre vonatkozo szemeélyes adat, valamint a biniigyi személyes adat.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fiiggetleniil az adaton végzett barmely mivelet vagy a
muveletek Gsszessége, igy kiilléndsen gyujtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megviltoztatasa, felhasznalisa, lekérdezése, tovabbitisa, nyilvinossagra hozatala,
6sszehangolisa vagy Gsszekapcsoldsa, zdroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fenykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemnz8k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
tninta, iriszkép) régzitése vagy az adatokba vald betekintés.

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezé barmely szervezet, aki, vagy amely 6nilléan vagy masokkal egytitt az adat
kezelésének céljit meghatirozza, az adatkezeléste (beleértve a felhasznalt eszk6zt) vonatkozd
dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval vegrehajtatja.

Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynckség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Az érintett hozzijiruldsa: az érintett akaratinak Onkéntes, konkrét és megfelelo
tijékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitiasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerGsitést félreérthetetlendl kifejezs cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az &t
érint6 szemeélyes adatok kezeléséhez.

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kilonosen
a jogosulatlan hozzaférés, megviltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, tirlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

Nyilvantartasi rendszer: a szemelyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt,
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomadnya, amely meghatirozott
ismérvek alapjan hozzaférheto.

Adattovabbitds: az adatnak egy meghatarozott harmadik személy szimara torténd
hozzaférhetové tétele.

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasa t6bbé nem
lehetséges.

Feliigyeleti hatosiag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag,

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos személyes
jellemzdk értékelésére, kiilonésen a munkahelyl teljesitményhez, gazdasigi helyzethez,
egészségi 4dllapothoz, személyes prefetencidkhoz, érdeklodéshez, megbizhatésighoz,
viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy
el6rejelzésére hasznalnak.

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovibbi informaciok felhasznaldsa nélkiil t6bbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi
informaciot kilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithatoé természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigyndkség vagy barmely
egvéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlentil attol, hogy harmadik



fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az uniés vagy a
tagallami joggal Gsszhangban férhetnek hozzi személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek 4ltali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelSen az alkalmazandd adatvédelmi szabilyoknak;

p)  Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyeb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel$ vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazist kaptak.

III.  AdatkezelGk és adatfeldolgozis

4. § (1) A Térsasiggal mindazon, a jelen Szabalyzat 2. § (1) bekezdése szerint jogviszonyban all6
szemeély, aki személyes adat birtokiba jut, ilyet munkakdre vagy tisztsége alapjin kezel, koteles
védeni ¢s Orizni a személyes adatokat, és minden erdéfeszitést megtenni annak érdekében, hogy
azoknak megfelelo védelmét biztositsa.

(2) Az adatokat védeni kell, kiilénésen a jogosulatlan hozziférés, megviltoztatis, tovabbitis,
nyilvinossigra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

{3) A Tarsasaggal jogviszonyban allok, illetve a Tarsasag képviseletében eljard személyek kételesek
bizalmasan kezelni minden olyan személyes adatot, amely el6ttiik a jogviszonyukkal
Gsszefiiggésben valt ismertté.

5. § A Tarsasaggal jogviszonyban all6 adatkezelést vagy adatfeldolgozdst végzd személyek
felelésséggel tartoznak minden olyan karért, amely adatkezelési, adatvédelmi kételezettségiik
megszegésébdl szarmazik.

6. § (1) Ha az adatkezelést a Tirsasig nevében mds végzi, a Tarsasig kizirdlag olyan
adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik, vagy amelyek megfelels garancidkat nyijtanak az adatkezelés
kévetelményeinek valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztosité, megfelels
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

(2) Az adatfeldolgozd dltal végzett adatkezelést olyan — az adatkezelés tirgyit, idGtartamit, jellegét
és celjat, a személyes adatok tipusit, az érintettek kategoridit, valamint az adatkezelS kdtelezettségeit
és jogait meghatirozé — szerz8désnek vagy mis jogi aktusnak kell szabilyoznia, amely koti az
adatfeldolgozot a Tarsasiggal szemben. A szerz6dés kizarSlag irisban kothetd meg, és abban a
GDPR 28. cikk (3) bekezdéscben régzitett tartalmat is rogziteni sziikséges, igy kilénosen azt, hogy
az adatfeldolgozé:

a) aszemélyes adatokat kizarolag az adatkezeld irasbeli utasitisai alapjin kezeli, — beleértve
a személyes adatoknak valamely harmadik orszdg vagy nemzetkozi szervezet szamara
valé tovabbitisat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozéra
alkalmazandé uniés vagy tagallami jog itja el6; ebben az esetben ertdl a jogi elSirisrél
az adatfeldolgozd az adatkezelGt az adatkezelést megel6zGen értesiti, kivéve, ha az
adatkezeld értesitésct az adott jogszabaly fontos kozérdekbél tiltja;

b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kételezettséget villalnak vagy jogszabilyon alapulé megfeleld titoktartisi kételezettség
alatt 2llnak;

c) meghozza az adatkezelés biztonsaga érdekében sziikséges, a GDPR 32. cikkében el6irt
intézkedéseket;

d) a tovabbi adatfeldolgoz6 igénybevételére vonatkozdan tiszteletben tartja a GDPR 28.
cikk (2) és (4) bekezdésben emlitett feltételeket;



e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezelSt abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett GDPR IIL fejezetében foglalt jogainak gyakorlisihoz
kapcsolodo kérelmek megvilaszolsa tekintetében;

f) segiti az adatkezel6t a GDPR 32-36. cikk szerinti kételezettségeinek — igy els6sorban
az adatvédelmi incidens bejelentése, az adatvédelmi hatisvizsgilat lefolytatisa és az
elézetes konzulticié - teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgoz6 rendelkezésére allo informaciokat;

g) az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetSen az adatkezels dontése
alapjan minden személyes adatot t6rdl vagy visszajuttat az adatkezelének, és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagillami jog az személyes adatok
tarolasat irja elo;

h) az adatkezel6 rendelkezésére bocsit minden olyan informicidt, amely a fentt
kételezettségek teljesitésének igazolisahoz sziikséges, tovibbad amely lehetdvé teszi és
elésegiti az adatkezeld altal vagy az altala megbizott mas ellendt dltal végzett auditokat,
beleértve a helyszini vizsgilatokat is. Az adatfeldolgozé koteles haladéktalanul
tajckoztatni az adatkezelSt, ha Ggy véli, hogy annak valamely utasitisa sérti a GDPR
vagy a tagillami vagy unios adatvédelmi rendelkezéseket.

(3) Az adatfeldolgozissal nem bizhaté meg olyan szervezet, amely a feldolgozandé személyes
adatokat felhasznils iizleti tevékenységben érdekelt.

(4) Amennyiben sziikséges, az adatkezels és az adatfeldolgozo tovabbi intézkedéseket hoz annak
biztositasira, hogy az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd irinyitisa alatt eljitd, a személyes
adatokhoz hozzitéréssel rendelkezo tertnészetes szetnélyek kizirdlag az adatkezeld utasitisinak
megfelelSen kezelhessék az emlitett adatokat.

IV. Az énntett hozzijarulisa, mint az adatkezelés jogalapja

8. § (1) Amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzijarulisa, igy a Tirsasignak képesnek
kell lennie annak igazoldsira, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez megfelelSen
hozzajarult.

(2) Az ,érintett hozzajarulasa” akkor tekinthet6 az adatkezelés ¢rvényes jogalapjinak, ha az az
érintett akaratinak oOnkéntes, konkrét, megfelelé tijékoztatison alapulé és egyértelmd
kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd
cselekedet atjan jelzi, hogy beleegyezését adja az Ot érinté személyes adatok kezeléséhez. A
hallgatas, az elGre bejeldit négyzet vagy a nem cselekvés nem mindsiil hozzijaruldsnak.

(3) Az érintett hozzijirulisa sorin biztositani kell azt, hogy valédi vilasztisi lehetéség illjon az
érintett rendelkezésére. Nem mindsil 6nkéntesnek a hozzajarulas akkot, ha az érintettnek nem 4ll
modjaban a hozzijarulis anélkiili megtagadisa vagy visszavonasa, hogy cz kirdra vilna, vagy, ha az
érintett és az adatkezelS kozott egyértelmilen egyenlétlen viszony 4ll fenn.

(4) Nem tekinthetd 6nkéntesnek a beleegyezés, ha nem tesz lehetdvé kiilon-kiilon hozzdjirulist a
kil6nb6z6 személyes adatkezelési miveletekhez.

(5) Nem tekintheté 6nkéntesnek a hozzajarulis, ha a szerz6dés teljesitését (példaul a szolgiltatis
nyudjtasat) olyan adatkezeléshez valé hozzajirulasihoz kotik, amely adatkezclés nem sziikséges a
szerzGdés teljesitéséhez.

9. § Az adatkezelonek biztositania kell, hogy az érintett a hozzijarulisat barmikor visszavonhassa.
A hozzajarulas visszavonidsa nem érinti a hozzijirulison alapuld, visszavonis elétt adatkezelés
jogszeriiségét. A hozzajarulas megadasa el6tt az érintettet errdl tdjékoztatni kell. A hozzdjaruls
visszavondsit ugyanolyan egyszerd médon kell lehetGvé tenni, mint annak megadidsit.



10. § Ha az adatkezeld irasbeli nyilatkozaton keresztil szerzi be az érintett hozzijarulasat, akkor a
nyomtatvinyon a hozzijirulis irint kérelmet egyértelmien és viligosan el kell valasztani a
szerz&dés tobbi részétd], valamint az erre iranyuld kérelmet érthetd és egyszerii nyelvezettel kell
megfogalmaznia az adatkezelonek.

V. Az érintett jogai ¢s azok érvényesitése

1. Tajékoztatasi kotelezettseg

11. § (1) Az érintettek részére a személyes adatok megszerzésénck idopontjaban tijékoztatist kell
adni a személyes adatok kezelésének tényérdl, céljardl, jogalapjirdl, a kezelt adatok korérdl, az
adatkezelés moédjirdl, idtartamarol vagy az idotartam meghatirozisanak szempontjairdl, az
adattovabbitis szabilyairdl, a feliigyeleti hatésighoz cimzett panasz benyujtasinak jogardl, a
Tarsasig adatvédelmi tisztviselGjének nevérdl és elérhetGségérdl.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tijékoztatis mellett az érintett figyelmét kifejezetten fel kell hivni a
tiltakozashoz valé jog érvényesitésének lehetOségére, és az erre vonatkozd tijékoztatist
egyértelmien és minden mds informaci6tdl elkilonitve kell megjeleniteni.

(3) Az (1)-(2) bekezdés szerinti tajékoztatast

2)  aTirsasigpal munkaviszonyt, megbizasi vagy rods munkavégzésre irinyul6 egyéb jogviszonyt
létesit6 személyek részére a jogviszony létrejottekor, az altalinos tajékoztatis keretében a
jelen szabadlyzat 1. sz. melléklet szerinti tartalommal,

b)  a Tirsasighoz éallaspalyizatot benyijtok szimira az allaspalyazat felhivasban vagy vilasz-
levélben a jelen szabdlyzat 2. sz. melléklet szerinti tartalommal,

©)  a Tarsasig szolgiltatisait szerz&déses jogviszony alapjan hasznald személyek szimara a jelen
szabilyzat 3. sz. melléklet szerinti tartalommal

kell megadni.

@) A (1)-(2) bekezdés szetint tdjékoztatasokat a Tarsasag honlapjin, témér, atlithatd, érthetd és

koénnyen hozzaférhetd formaban, viligosan és kozérthetSen megfogalmazva kell elhelyezni,

(5) A (3) bekezdés a) pont szerinti tdjékoztatast papir alapon, elektronikusan vagy a szerz6dés

szovegébe épitve, a (2) bekezdés c) pont szerinti tijékoztatist a szerz6dés szovegébe épitve is meg

kell adni, magyar nyelven, nem magyar anyanyelvii személy esetében az anyanyelvén — Ebben az

esetben a tajékoztatas forditisirdl a Tarsasig adatvédelmi tisztviselSje gondoskodik.

12. § A Tarsasig minden olyan cimzettet tijékoztat a szemeélyes adatot érinté valamennyi
helyesbitéstSl, totléstdl vagy adatkezelés-korlitozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kézdlte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy arianytalanul nagy erGfeszitést igényel.

2. Az érintett tajékoztatishoz valo joga (hozzaféréshez valo jog)

13. § (1) Az érintett—jogosultsiga igazolisit kovetGen befogadott — kérelmére az adatkezelést végzo
illetékes iigyintézd vagy az adatvédelmi tisztviselS a kérelem beérkezesétdl szamitott 25 napon beliil
tdjékoztatdst ad az érintett vonatkozdsiban folyamatban lévé adatkezelésrél.

(2) Az érintett jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢s a kovetkez6 informacidkhoz
hozziférést kapjon:

2)  az adatkezelés céljai;

b)  az érintett személyes adatok kategoridi,



c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kézolték vagy kdzolni fogjak, ideértve killonodsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

d)  adott esetben a személyes adatok tirolisanak tervezett idStartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idStartam meghatirozasanak szempontjai;

€)  az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, totlését vagy kezelésének korlitozisat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtisanak joga;

Nan

g)  ha az adatokat nem az érintettdl gyfijtotték, a forrdsukra vonatkozé minden elérhetd
informaicio;

h)  automatizilt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb czekben az
esetekben az alkalmazott logikira és atra vonatkozd értheté informiacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentSséggel bir, és az érintettre nézve milyen virhat
kovetkezményekkel jar.

(3) A személyes adatokhoz vald hozzaférést ugy kell biztositani, hogy ez alatt az érntett mis
szemely adatait ne ismerhesse meg.

(4) Az érintett hozzAféréshez valé jogat Tirsasag az elérni kivant céllal arinyosan korlatozhatja vagy
megtagadhatja, ha ezen intézkedés elengedhetetleniil sziikséges

a)  Thrsasag részvételével végzett vizsgilatok vagy eljarasok — igy killéndsen biintetSeljiras
hatékony és eredményes lefolytatisanak,

b)  bincselekmények hatékony és eredményes megelézésének és felderitésének,

c)  biincselekmények elkovetGivel szemben alkalmazott biintetések és intézkedések
végrehajtasinak,

d)  akozbiztonsig hatékony és eredményes védelmének,

e) az illam kiilsé és belsé biztonsiga hatékony és eredményes védelmenek, igy killonésen
honvédelem és nemzetbiztonsag vagy

f)  harmadik személyek alapvets jogai védelmének biztositisahoz.

(5) Amennyiben Titsasig a (4) bekezdésben foglaltak szerint megtagadja vagy korlitozza érintett

megtagadas céliit ez nem veszélyezteti — az intézkedés indokat is megjeldlve. A tijékoztatisban
Tarsasag kiilon felhivia érintett figyelmét, hogy hozziférési jogit a feliigyeleti hatésig
kézremikodésével is gyakorolhatja.

(6) Titsasig jelen szabélyzat 4. mellékletét képezé nyilvintartisban tartja szimon, ha (4)
bekezdésben foglalt intézkedést alkalmaz, az intézkedés jogi és ténybeli indokait is megjelolve.

3. A helyesbitéshez valo jog

14. § Az érintett— jogosultsaga igazolasit kévetGen befogadott — kérelmére az adatkezelést végzo
illetékes iigyintézd vagy az adatvédelmi tisztvisel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyeshiti az
érintettre vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az
érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészito nyilatkozat
atjan torténd - kiegészitését is.

4. Az adatkezelés kotlatozasahoz valé jog
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15. § (1) Az érintett—jogosultsiga igazolisat kbvetGen befogadott — kérelmére az adatkezelést végzs

illetékes tigyintézd vagy az adatvédelmi tisztviseld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi feltételek

valamelyike teljestil:

a)  az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esctben a kotlatozas arra az idotartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezelést végzo illetékes ligyintézs vagy az
adatvédelmi tisztvisel$ ellendtizze a személyes adatok pontossagat;

b)  az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kér azok
felhasznilasanak kotlatozdsat;

¢  a Tirsasignak mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett
igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az érintett tiltakozisi jogaval €lt az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozis arra az

id6tartamra vonatkozik, amig megillapitisra nem keril, hogy az adatkezelS jogos indokai
elsGbbséget élveznek-e az étintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan kotlatozas ala esik, az ilyen szemeélyes adatokat a
tarolds kivételével csak az érntett hozzdjarulisival, vagy jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagillam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az adatkezelést végz6 illetékes tigyintézo vagy az adatvédelmi tisztvisel az érintettet, akinek a
kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés korlatozasinak
felolddsardl elozetesen tajékoztatja.

5. A tétléshez vald jog

16. § (1) Az érintett— jogosultsiga igazolasat kévetSen befogadott — kérelmére az adatkezelést veégzo
illetékes tgyintézG vagy az adatvédelmi tisztviseld indokolatlan késedelem nélkiil torli az érintett
személyes adatait vagy azoknak az érintett altal meghatarozott koret, feltéve, hogy az aliabbi esetek
valamelyike fennall:

a)  aszemélyes adatokra mir nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gytjtotték vagy mis
médon kezelték;

b)  az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzijarulasat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

c)  az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsobbséget élvezd jogszeri ok az
adatkezelésre

d)  aszemeélyes adatokat jogellenesen kezelték;

€)  a személyes adatokat a Tarsasagra alkalmazandé unids vagy tagillami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéschez torolni kell;

f)  aszemélyes adatok gytjtésére a kbzvetlenil gyermekeknek kinilt, informacios tirsadalommal
Osszefiiggd szolgiltatasok kinalasaval kapesolatosan keriilt sor

(2) Ha a Tdrsasdg nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az (1) bekezdés értelmében azt t6r6lni
koteles, az eléthet technologia és a megvaldsitas koltségeinek fipyelembevételével megteszi az
ésszerlien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — a szoban forgé személyes
adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatinak, illetve masodpéldinyanak totlése
érdekében.

(3) A Tarsasig a személyes adatok tériését a jogszerii kérelem ellenére sem végezheti el, amennyiben
az adatkezelés sziikséges:

a)  avéleménynyilvanitis szabadsigahoz és a tijékozédashoz vald jog gyakorlisa céljabdl;
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b)  a személyes adatok kezelését eloird, a Tirsasagra alkalmazand6 unids vagy tagillami jog
szerinti kotelezettség teljesitése céljabol;

c)  kozérdekbdl végzett feladat végrehajtasa céljabaol;

d)  kozérdekd archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatisi célbdl vagy statisztikai
célbél, amennyiben az adattorlés valoszinGsithetden Iehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést

e)  jogiigények cloterjesztéschez, érvényesitésehez, illetve védelméhez.

6. A tltakozishoz vald jog
17. § (1) Amennyiben a Tirsasig az érintett adatait az alibbi jogalapokon kezeli:
a)  az adatkezelés kozérdekil feladat végrehajtasahoz sziikséges; vagy
b)  azadatkezelés a Téirsasag vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szitkséges,

az érintett az igy kezelt személyes adatok kezelése ellen tiltakozhat, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben a Tirsasig a személyes adatokat nem
kezelheti tovibb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritS erejil jogos okok
indokoljik, amelyek elsGbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben,
vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
atra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az kbzvetlen Gzletszerzéshez kapcsolodik. Ha az érintett
tiltakozik a személyes adatok kézvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a
szemeélyes adatok a tovabbiakban e célbél nem kezelhetGk.

7.  Jogorvoslathoz vald jog

18. § Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett - az adatkezelést végzd
ugyintézé utjan vagy kozvetlenil — az adatvédelmi tisztvisel6héz fordulhat, aki a panaszt
megvizsgalja, ¢s ha alapos, a

Tarsasag tgyvezetojénél intézkedést kezdeményez, ellenkezé esetben a panaszt elutasitja. Az
elutasitisrdl a panaszost a kérelem kézhezvételét kévetd 25 napon belil irisban tajékoztatja, a
kérelem elutasitasanak ténybeli és jogt indokait is kozolve. A kérelem elutasitisa esetén a panaszost

L4

elutasitott kérelmekrol az adatvedelmi tisztviseld jegyzokonyvet koteles felvenni.
VL. Az adatkezelés biztonsiga

1. Adatbiztonsagi szabalyok

19. § (1} Az adatbiztonsig érdekében a Tarsasag felmén és nyilvantartja az altala végzett valamennyi
adatkezelést tevékenységet. A nyilvantartast az adatvédelmi tisztvisel6 vezeti.

(2) Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa alapjan a Tarsasag kockdzatelemzést végez annak
felmérése érdekében, hogy az egyes adatkezelés mely szetvezeti egysége altal, milyen feltételek
szerint valsul meg, illetve az adatkezelés sorin mely kockizati tényez6k milyen mértékii sérelmet,
milyen lehetséges adatvédelmi incidenst okozhatnak. A kockizatelemzést a ténylegesen
megvalosulé adatkezelési tevékenység alapjan kell elvégezni. A kockizatelemzés célja olyan
biztonsagi szabilyok, valamint intézkedések meghatirozisa, amelyek a Tirsasig mikddéséhez,
tevékenységchez igazodva hatékonyan biztositjak a személyes adatok megfelels védelmét.
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20. § (1) A Tarsasag az adatkezelés jellege, hatokore, kériilményei és céljai, valamint a természetes
személyek jogaira és szabadsigaira jelentett, valtozd valoszintségli és silyossigi kockazat
figyelembevételével megfelels technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositisa
és bizonyitisa céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése e rendelettel Gsszhangban térténik.
Ideértve, tobbek kozott, adott esetben:

a)  aszemelyes adatok alnevesitését és titkositasat;

b)  a személyes adatok kezelésére hasznilt rendszerek és szolgaltatisok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritisit, rendelkezésre allasat és ellenallé képességét;

c) fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes adatokhoz valé
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasit kelld idGben vissza lehet llitani;

d)  az adatkezelés biztonsiginak garantilasira hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysiginak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgald eljarast.

(2) A biztonsig megfeleld szintjének meghatirozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl eredd olyan kockdzatokat, amelyek killonosen a tovabbitott, tirolt vagy mas médon
kezelt személyes adatok véletlen wvagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébol,
megviltoztatisabol, jogosulatlan nyilvinossigra hozatalibdl vagy az azokhoz val6 jogosulatlan
hozzaférésbol erednek.

(3) Ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi tisztviseld feliilvizsgalja és sziikség esetén naprakésszé
teszi.

21. § A Tirsasig megfelel technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositasara,
hogy alapérteliezés szetint kizardlag olyan személyes adatok kezelésére keriiljon sor, amelyek az
adott konktrét adatkezelési cél szempontjabdl szitkségesek. Ez a kotelezettség vonatkozik a gydjtétt
személyes adatok mennyiségére, kezelésik meértékére, tarolasuk idGtartamara - és
hozzaférhetSségtikre. Ezek az intézkedések kiilonosen azt kell, hogy biztositsak, hogy a személyes
adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozasa nélkill ne vilhassanak
hozziféthetové meghatarozatlan szamii személy szamdra.

22. § (1) Személyes adatot tartalmazé irat nem hagyhat6 olyan helyen, ahol harmadik személy is
hozziférhet. Az ilyen iratok elzdrisirél azokban az iroddkban, illetve személyzeti helyiségekben is
gondoskodni kell, ahol az illetékes iratkezelkon kiviil mas, harmadik személy is megfordulhat.

(2) Az adathordozd képek és dokumenticiok elhelyezésénck-, fizikai védelmének biztonsigardl az
adatkezeld szervezeti egység vezetGje az adatvédelmi tisztviselovel egyetértésben dont.

(3) A szetvezet egységeknél kialakitandd adatkezelési rendszer kémyezetének védelmérdl a helyi
adottsigok figyelembevételével az illetékes vezetdknek kell gondoskodni, beleértve az adatsértések
megelGzését is.

(4) A manuilisan kezelt személyes adatok elvesztésének megelSzése érdekében eredeti iratokat csak
hivatalos tigyintézés, killondsen birdsigi eljiris vagy nyomozati eljiris sorin lehet kiadni. Kiadast
megelSz6en az eredeti iratokrdl az illetékes szervezeti egységnél torténd megorzes céljara hianytalan
masolatot kell késziteni.

(5) Személyes adatokat ért sériilés vagy megsemmisiilés esetén a rendelkezésre allo egyéb
adatforrasokbdl meg kell kisérelni a lehetséges mértékig a karosodott adatok potlasat. A sérilt adat
pétlisira annak a szetvezeti egységnek a vezetSje felelds, ahol a sérilés bekdvetkezett. Az
adatpdtlisba be kell vonni azon illetékes adatkezelé személyt, aki az adatok rogzitésében
kozremiikodott. A potolt adatokon a potlas tényét fel kell tiintetni,

2. Adatvédelmi tisztviseld

23. § Az adatvédelmi tisztviselSt a Tdrsasig lgyvezetSje bizza meg.
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24. § Az adatvédelmi tisztvisels a Tirsasdg alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatisi szerzGdés
keretében lathata ¢l a feladatait. Kinevezése sorin a szakmai ritermettség és kiilondsen az
adatvédelmi jog és gyakorlat szakértSi szintd ismerete, valamint a GDPR 39. cikkében emlitett
feladatok ellitisira valé alkalmassagra sziikséges figyelemmel lenni.

25. § Kinevezését kovetben a Tarsasig honlapjin kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevet és
elérhetSségét, és azokat a feliigyeleti hatosiggal kozh.

26. § Az adatvédelmi tisztvisel$ ellitja a GDPR altal nevesitett feladatait, e tekintetben koteles
szorosan egyiittm{kodni a Térsasig szetvezeti egységeivel, vezetd tisztviselSivel.

27. § (1) Az adatvédelmi tisztviseld feladatai kilonosen:

a)  tijékoztat és szakmai tandcsot ad a Tarsasignal az adatkezelé vagy az adatfeldolgoz6, tovibba
az adatkezelést végzé alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb unids vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellendrzi az GDPR-nak, valamint az egyéb uniés vagy tagillami adatvédelmi
rendelkezéscknek valé megfelelést tovabba az adatkezelS vagy az adatfeldolgoz6 személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsé szabilyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkordk
kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevé személyzet tudatossiag-novelését és képzését,
valamint a kapcsolodo auditokat is;

¢)  kérésre szakmai tanicsot ad az adatvédelmi hatasvizsgilatra vonatkozdan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

d) egyuttmikodik a feliigyeleti hat6siggal,

e) az adatkezcléssel Gsszefiiggé ligyekben kapcsolattartd pontként szolgil a feliigyeleti fele,
valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzulticiot folytat vele

f)  kozremikodik, illetve segitséget nydjt az adatkezeléssel Osszefiiggé dontések
meghozataliban, valamint az érntettek jogainak biztositisiban,

g)  kivizsgilja a hozza érkezett bejelentéscket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az illetékes adatkezelSt vagy az adatfeldolgozot;

h)  gondoskodik az adatvédelmi ismeretek Térsasagnal t6tténd oktatisarol.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel$ feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiz6d6 kockizat megfelel5
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatSkorére, korilményére és céljara is tekintettel végzi.

28. § Az adatvédelmi tisztviseld nyilvantartast vezet:

a) a Tirsasagnil végzett adatkezelési tevékenységekrSl A nyilvintattis tartalmazza az
adatkezel6 szervezeti egység nevét és elérhetGségét, valamint — ha van ilyen — a kozos
adatkezelonek, az adatkezeld képvisel6jének és az adatvédelmi tisztviselének a neve és
elérhetGsége; az adatkezelés céljait; az érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok
kategéridinak ismertetését; olyan cimzettek kategéridit, akikkel a személyes adatokat kézlik
vagy kozolni fogjak, adott esetben a személyes adatok harmadik orszigba vagy nemzetkézi
szervezet tészére torténd tovabbitisira vonatkozd informacidkat (beleértve a megfelels
garancidk leirisit), ha lehetséges, a kilonbozé adatkategridk totlésére elSirdnyzote
hatiridGket; és ha lehetséges, az adatvédelmi biztonsagi technikai és szervezési intézkedések
iltalinos lefrasit. A nyilvantartast irdsban vagy elektronikus formaban kell meg6rizni, es
folyamatosan naprakészen tartani.

b)  a Tirsasagnal észlelt adatvédelmi incidensekrSl. A nyilvintartis az adatvédelmi incidenssel
kapcsolatos intézkedések cllendrzése, valamint az érintett tdjékoztatisa céljabdl tartalmazza
az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamit, az
adatvédelmi incidens id8pontjat, korilményeit, hatisait és az elhadtisara megtett
intézkedéseket, valamint az adatkezelést el6ird jogszabilyban meghatarozott egyéb adatokat
a jelen szabalyzat 4. sz. mellékletében meghatirozottak szerint.
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¢)  a Tarsasignil végzett adattovibbitisr6l. Az adattovabbitdsi nyilvintartas az adattovabbitas
jogszeriiségének ellenbrzése, valamint az érintett tdjékoztatisa céljabol tartalmazza a kezelt
személyes adatok tovibbitisanak idSpontjit, az adattovibbitas jogalapjat és cimzettjét, a
tovabbitott személyes adatok korének meghatirozasat, valamint az adatkezelést €l6ird
jogszabélyban meghatirozott egyéb adatokat a jelen szabilyzat 5. sz. mellékletében
meghatarozottak szerint.

29. § Az adatvédelmi tisztviselS a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes ligybe megfelels
médon és idSben bekapcesolédhat.

30. § Az adatvédelmi tisztvisels feladatai ellitisa sordn a személyes adatokhoz és az adatkezelési
miiveletekhez hozzaférhet.

31. § Az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasival kapcsolatban utasitisokat senkitSl sem
fogadhat el.

32. § A Tirsasig az adatvédelmi tisztviselGt feladatai elldtasival Osszefliggésben nem bocsathatja el
¢s szankciéval nem sujthatya.

33. § Az adatvédelmi tisztviselS kozvetlentil a Tirsasig legfelsé vezetésének tartozik felelosséggel.

34. § Az érintettek a személyes adataik kezcléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakotlisihoz
kapcsol6dé valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6héz fordulhatnak.

35. § Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai ellitisa sorin teljesitésével kapcsolatban unids vagy
tagillami jogban meghatirozott titoktartisi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére
vonatkozo kételezettség kot

36. § Az adatvédelmi tisztvisel6 mis feladatokat is ellithat. Amennyiben a Tirsasig az adatvédelmi
tisztvisel6t mis feladatokkal is megbizza, abban az esetben biztositja, hogy e feladatokbdl ne

fakadjon osszeférhetetlenség.

3, Adatvédelmi hatisvizsgilat és el6zetes konzulticio

37. § (1) Ha az adatkezelés valamely — kiilonésen 4j technologiskat alkalmazé ~ tipusa —,
figyelemmel annak jellegére, hatékorére, korilményére és céljaira, valdsziniisithetben magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve, akkor a Tarsasig az
adatkezelést megel6z8en hatisvizsgalatot végez arra vonatkozoéan, hogy a tervezett adatkezelési
miveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonlé tipusa
adatkezelési miiveletek, amelyek egymishoz hasonlé magas kockizatokat jelentenek, egyetlen
hatisvizsgilat keretei kézott is értékelhetSek.

(2) A Térsasig az adatvédelmi hatisvizsgilat elvégzésckor az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai
tanacsat koteles kikérni.

(3) Az adatvédelmi hatasvizsgilatot kilonosen az alabbi esetekben kell elvégezni:

a)  természetes személyekre vonatkozé egyes személyes jellemzGk olyan médszeres és kiterjedt
értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotist is —alapul, és amelyre
a természetes személy tekintetében joghatissal biré vagy a természetes személyt
hasonléképpen jelentés mértékben érintG dontések épiilnek;

b) a2 személyes adatok kilénleges kategoridi, vagy biintetGjogi felelésség megallapitisira
vonatkozé hatirozatokra és blincselekményekre vonatkozé személyes adatok nagy szamban
torténd kezelése; vagy

c)  nyilvinos helyek nagymértéki, modszeres megfigyelése.
(4) A hatisvizsgalat kiterjed legalabb:
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a) a tervezett adatkezelési miiveletek moddszeres leirisira és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezels altal érvényesiteni kivint jogos érdeket;

b)  az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek sziikségességi és aranyossigi
vizsgalatira;

¢)  az érintett jogait és szabadsagait érint6 kockazatok vizsgalatira; és

d) a kockazatok kezelését célzd intézkedések bemutatisira, ideértve a személyes adatok
védelmét és az e rendelettel valé 6sszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mis személyek
jogait és jogos érdekeit figyelembe vevé garanciakat, biztonsagi intézkedéseket és
mechanizmusokat.

(5) A Tirsasig — a kereskedelmi érdekek vagy a kézérdek védelménck vagy az adatkezelési
miveletek biztonsaganak sérelme nélkil — kikérheti az érintettek vagy képviseloik véleményét a
tervezett adatkezelésrdl

38. § A Tarsasig sziikség szetint, de legalabb az adatkezelési mlveletek altal jelentett kockazat
viltozisa esetén ellenSrzést folytat le annak értékelése céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése a
kotibban lefolytatott adatvédelmi hatisvizsgilatnak megfeleloen torténik-e.

39. § (1) Ha az adatvédelmi hatisvizsgalat megillapitja, hogy az adatkezelés az adatkezel6 iltal a
kockazat mérséklése céljabal tett intézkedések hianyaban valészinisithetéen magas kockazattal jar,
a személyes adatok kezelését megelGzSen az adatvédelmi felelGs konzultal a feliigyeleti hatdsiggal
(el6zetes konzultacid).

(2) A Tarsasig az adatvédelmi tisztvisel6 utjan a feliigyeleti hatosaggal folytatott, (1) bekezdés

szerinti konzulticid sorin a feliigyelett hatésdgot tijékoztatja:

2) adott esetben az adatkezelésben részt vevs adatkezeld, kdzos adatkezelSk és adatfeldolgozok
feladatkoreird, killondsen vallalkozascsoporton beliili adatkezelés esetén;

b)  atervezett adatkezelés céljairdl és modjairdl;

c)  az érintettek e rendelet értelmében fennalld jogainak és szabadsdgainak védelmében hozott
intézkedésekrol €s garanciakrol;

d)  az adatvédelmi hatdsvizsgalatrol; és

e) afeliigyeleti hatosag altal kért minden egyéb informdciorél.

4. Adatvédelmi incidens kezelése

40. § (1) Amennyiben a Térsasig nevében eljar adatkezeld személy akdr sajat, akar mas, a Tarsasag
nevében végzett adatkezelése korében adatvédelmi incidens megtortént észleli, vagy arrdl szerez
tudomdst, azt haladéktalanul jeleznie kell az adatvédelmi tisztvisel6 szimdra a jelen szabilyzat 4.
mellékletében talilhato adatvédelmi incidens bejelentd lap kitoltése mellett.

(2) Az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tisztvisel6 indokolatlan késedelem nélkiil, legkésSbb
72 éraval azutin, hogy az adatvédelmi incidens észlelésre keriilt, bejelenti a feliigyeleti hatésignak,
kivéve, ha az adatvédelmi incidens valszinGisitheten nem jar kockazattal a természetes személyek
jogaira és szabadsigaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 oran belil, a bejelentéshez
mellékelni kell a késedelem igazoldsira szolgilo indokokat is.

(3) A feliigyeleti hatésig felé torténd bejelentésben legalabb:

a)  ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategbriit és hozzivetSleges szamit, valamint az incidenssel érintett adatok kategdrit és
hozzivetbleges szamat;

b)  kozolni kell az adatvédelmi tisztvisels vagy a tovibbi tajékoztatist nyutd egyéb
kapcsolattarté nevét és elérhetGségeit;
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) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl ereds, valészinisithetd kovetkezményeket;

d)  ismertetni kell a Tarsasag 4ltal az adatvédelmi incidens orvoslisira tett vagy tetvezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatrinyos
kévetkezményck enyhitését célzo intézkedéseket.

{4) Ha és amennyiben nem lehetséges az informicidkat egyidejlleg kozdlni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkil késSbb részletekben is kozolhetok.

(5) Az adatvédelmi tisztviselS nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolodd tényeket, annak hatasait és az otvosldsara tett intézkedéseket.

41.°'§ (1) Ha az adatvédelmi incidens valoszintsithetGen magas kockédzattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsigaira nézve, a Tarsasig — elsGsorban az adatvédelmi tisztviseld atjin
—indokolatlan késedelem nélkiil tijékoztatja az érintettet az adatvedelmi incidenst6l

(2) Az érdntett részére adott tajékoztatisban viligosan és kozérthetGen ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és ko6z6lni kell legalabb a kévetkezd informaciokat és intézkedéseket:
a)  az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovibbi tdjékoztatist nyijt6 egyéb kapesolattartéd nevét és

elérhetdségeit;
b)  az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszintsitheté kovetkezményeket;

c)  a Tarsasag altal az adatvédelmi incidens orvoslisira tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbGl eredS esetleges hatrinyos
kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

(3) Az érintettet nem kell tijékoztatni, ha a kovetkezo feltételek barmelyike teljesiil:

a)  a Tarsasig megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal érintett adatok tekintetében alkalmaztik,
killénGsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazisa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szimira
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b)  a Térsasig az adatvédelmi incidenst kévetoen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjik, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett magas kockizat a tovabbiakban
valosziniisithet6en nem valésul meg;

c) a tajékoztatis arinytalan erofeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok atjan kell tijékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatisit.

42. § Az adatvédelmi incidensre tekintettel meghozott intézkedések végrehajtisit kévetden a

Tirsasag felméri az intézkedések hatékonysigit, szilkség esetén az érintett adatkorben djabb

kockazatelemzést végez.

VII. Adattovabbitas
43. § A Tirsasig szervezeti rendszerén belill a személyes adatok — a feladat elvégzéséhez sziikséges
mértékben és ideig — olyan szervezeti egységhez, szemcélyhez tovabbithatdk, amelynek a
Tarsasignal végzett feladatanak ellitisahoz a személyes adatok megismerése és kezelése sziikséges.
44. § A Térsasignal kiilénb6z6 célra irinyuld adatkezelések csak torvényes céloknak megfelelGen,
indokolt esetben kapcsolhaték ossze.
45. § (1) Olyan megkeresés, amely 2 Tirsasag altal kezelt személyes adat tovibbitasira irinyul csak

jogszabalyi eléirds alapjin vagy csak a (2) bekezdésben foglalt feltételek fennsllisa esetén
teljesithetd. Minden mas esetben az adattovabbitis teljesitését meg kell tagadni.
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(2) Olyan esetben, amikor az adattovibbitis nem jogszabilyi kotelezettségen alapul, 2 megkereses
csak akkor teljesithetd, ha az érintett ehhez — részletes tijékoztatast kdvetden — igazolhaté modon
hozz4jarul.

46. § (1) Kilfoldre iranyulé adattovabbitis esetén az adattovabbitist végzonek kiilon meg kell
gy6z6dnie arrdl, hogy a kiilfoldre torténd adattovabbitis GDPR-ban el6irt feltételei fennilinak-e.
Ennck kapcsin vizsgilandd, hogy az adattovabbitis a GDPR-ban meghatirozott valamely
jogalapnak megfelelSen torténik-c, és az adatok megfelelé védelmi szintje az adatokat atvevo
adatkezelénél biztositott-e. Ha az adattovibbitis az FEurdpai Gazdasagi Térség valamely
tagillamaba iranyul, ugy a személyes adatok megfelel6 szintii védelmét nem kell vizsgalni.

(2) Olyan személyes adatok tovibbitisira — ideértve a személyes adatok harmadik orszagbdl vagy
nemzetkézi szervezettdl egy tovabbi hatmadik orszagba vagy tovibbi nemzetkozi szervezet részére
torténd Gjboli tovabbitisat is —, amelyeket harmadik orszigba vagy nemzetkézi szervezet részére
torténd tovabbitisukat kovetden adatkezelésnek vetnek ald vagy szandékoznak alavetni, csak abban
az esetben ketiilhet sor, ha az adatkezel§ és az adatfeldolgozo egyarant teljesiti a GDPR rendeletben

rogzitett feltételeket.

(3) Személyes adatok harmadik orszigha vagy nemzetkézi szervezet részére torténd tovibbitisira
sor keriilhet, ha az Eurdpai Bizottsig megallapitotta, illetve az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban
és annak honlapjin kozzétette, hogy a harmadik orszig, a harmadik orszag valamely teriilete, vagy
egy vagy tobb meghatirozott dgazata, vagy a szoban forgd nemzetkdzi szervezet megfelels védelmi
szintet biztosit (megfelel6ségi hatirozat). Az ilyen adattovibbitishoz nem sziikséges kiilon
engedély.

47. § Személyes adatok tovabbitdsa sorin, amennyiben az postai kiildeményként térténik,
biztositani kell, hogy a kiildemény zartan keriiljon feladasra.

48. § A Tirsasag vallalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizarélag gy adja at, hogy
gondoskodik attél, hogy azt az érintettel ne lehessen kapcsolatba hozni.

KULONOS RESZ

I.  Alkalmazotti adatok kezelése, nyilvantartis

49. § Az alkalmazotti nyilvintartas a Tarsasagnal munkaviszony, megbizasi, vallalkozoi vagy egyéb
munkavégzéste iranyuld jogviszonyra vonatkozé tények dokumentalasara szolgalé adatkezelés,
melynek jogszabalyi alapjit kiilénésen a munka torvénykonyvérdl sz616 2012, évi L. toevény, az
adézas rendjérél sz6lé 2017. évi CL. torvény, végrehajtisi rendeleteik és a Tarsasiag belsd
szabalyzatai képezik.

50. § Az alkalmazotti nyilvintartis kezelGje a Tarsasag személyzeti iigyekben illetékes szakteriilete.

51. § Az alkalmazotti nyilvantartis adatait az érintett szolgiltatja jogszabilyokban meghatirozott
kotben, a Tirsasag dltal meghatirozott olyan korben, amelyben az adatkezelés olyan szerzédés
teljesitéséhez szitkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzGdés megkotését
megel6zben az étintett kérésére tGrténd lépések megtételéhez sziikséges, vagy a Tarsasig dltal
meghatirozott olyan kotben, amelyben az adatkezelés a Tarsasig vagy egy harmadik fé] jogos
érdekeinek érvényesitéséhez elsédlegesen sziikséges.

52. § A bér- és munkatigyi nyilvintartas adatai a foglalkoztatott jogviszonyival kapcsolatos tenyek
megillapitisira, a besorolisi kévetelmények igazolisara, bérszamfejtésre, tirsadalombiztositasi
ligyintézéste és statisztikai adatszolgiltatisra hasznalhatok fel.

53. § A bér- és munkaiigyi nyilvintartas kezelését — a feladatkoriik ellitisahoz szikséges mértékben

— a Térsasig személyzeti ligyekben illetékes szakteriilete, tovabbd a Tirsasiggal bérszimfejtési
feladatok ellatisira szerz6dott vallalkozas végzi.
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54. § A Tirsasighoz allaspilydzatot benyujté palyazék személyes adatai a jogviszony
létrehozatalirél valé dontés meghozatala céljabdl azon idépontig kezelhetk, amig a dontés
meghozatalra keriil. Amennyiben akdr a pilyizo, akir a Térsasig dontése alapjin bizonyossa vilik,
hogy az allispalyizat alapjin a felek jogviszonyt egymissal nem létesitenck, a palydz6 Tarsasig dltal
kezelt személyes adatait torolni kell. Kivételesen a palydzo adatainak tovibbi kezelésére a Tirsasig
iltal akkor keriilhet sor, amennyiben a Tarsasig 4ltal tovibbi jogviszony létesitésére dllaspalyazat
Gjabb kiirisira a kozeljovében vithatéan sor kerill. Az adatkezelés célja ebben az esetben is
jogviszony létrehozatalarol valé déntés meghozatala lehet, amennyiben ez mind a palyazo, mind a
Tirsasig érdekében all. Az ilyen tovabbi adatkezeléshez a palyizénak irisban kell hozzjarulnia.

II. Manualisan kezelt személyes adatok

55. § A Tarsasignak az adatok biztonsagit szolgild intézkedések meghatirozdsakotr és
alkalmazisakor tekintettel kell lennie a technika mindenkoti fejlettségére. Tobb lehetséges
adatkezelési megoldis koziil azt kell vilasztania, amely a személyes adatok magasabb szintd
védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene a Tirsasignak.

56. § (1) A manuilisan kezelt személyes adatok biztonsiga érdekében az alabbi intézkedéseket kell
foganatositani:

a)  az irattir kezelésbe vett iratokat jol zirhato, sziraz, tiizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellitott helyiségben kell elhelyezni;

b)  a folyamatos aktiv kezelésben 1évG iratokhoz csak az illetékes tigyintézok férhetnek hozza, a
személyzeti, 2 bér- és munkaiigyi iratokat biztonsigosan elzarva kell tartani,

¢)  ajelen szabilyzatban meghatirozott adatkezelések iratainak archivalisit rendszeresen el kell
végezni, az archivalt iratokat a Tirsasag iratkezelési és selejtezési szabilyzatinak, valamint az
irattiri terveknek megfelelSen kell szétvilogatni és irattari kezelésbe venni.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti helyiségek, illetve szekrények kulcsahoz valé hozzaférés
rendjét az adatkezels szervezet egység vezetGje allapitja meg, melyet az adatvédelmi tisztvisels
részére tijékoztatisul megkiild.

III. Elektronikusan kezelt személyes adatok

57.§ (1) Amennyiben a Tirsasig olyan elektronikus rendszerben kezel személyes adatot, amelybe
csak a hozzaférési listira felvett, nyilvintartott, illetékes adatkezels léphet be, Ggy az illetékes
adatkezelének egyéni, titkos jelszéval kell bejelentkeznie a rendszerbe. Az adatkezelés befejeztével
a rendszerbdl ki kell lépni. A rendszerben tottént, jelszéval védett adatkezelésért az adatkezeld
felel. Az adatvédelmi incidensek elkeriilése érdekében az illetékes adatkezeld kotelessége az egyéni
jelszavanak védelme. Az egyéni jelsz6 az illetékes adatkezelén kiviil kizardlag az adatkezelési
szoftver fejlesztését, tizemeltetését cllité informatikai munkatirsak, valamint az adatvédelmi
tisztvisels altal ismerhets meg, ha az a Tirsasagnil elvégzendo feladatuk ellitisihoz szikségessé
valik.

(2) Az adatkezelésre haszndlt szimitégépek adatbevitelre, lekérdezésre alkalmas allapotban
torténd, feligyelet nélkil hagyasa tilos.
(3) A Tirsasig kizérolag olyan adatkezelési rendszert alkalmazhat, amely a rendszerbe tértént
belépést regisztrilja, illetve a rdgzitett adatokrél megallapithat6, hogy az adatrgzites ki altal es
milyen idépontban tortént.

IV. Elektronikus beléptets rendszer

58. § A Tarsasignil alkalmazott elektronikus belépteté rendszer célja a Tirsasig dltal hasznalt
ingatlanba t6rténd illetéktelen belépések, és az esctleges vagyon elleni biincselekmények
megtorténtének megakadilyozésa. Az elektronikus belépteté rendszert a Tarsasig izemelteti.
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59. § A Tarsasagnil alkalmazott elektronikus belépteté rendszer altal védett teriiletre csak az arra
jogosultak léphetnek be, illetéleg tartozkodhatnak. A jogosultsag allandod belépésre jogosito
belép&kartyaval igazolhato.

61. § Allando belépésre jogosité kartyaval (an. kulcs) a Tarsasaggal munkaviszony, megbizisi vagy
mas munkavégzésre irinyuld egyéb jogviszony keretében foglalkoztatottak rendelkeznek.

62. § A Tarsasig az allandd belépéste jogositc kartyak hasznaléirdl nyilvantartast vezet
(kartyanyilvantartis). A kartyanyilvantartis alibbi adatokat kezeli:

a)  kartyaszam,

b)  akirtyahasznald neve.

63. § A kartyabirtokos ingatlanon beliili mozgisanak rogzitésére a rendszer nem alkaltmas.

64. § A belépéste jogosultaknak az elektronikus belépteté rendszer mikodtetéséhez kezelt
azonositd adatait a Tarsasag belépésre valdo jogosultsig megszinésekor haladéktalanul
megsemmisiti, a kartyanyilvantartashol adatait a kartya leadast kovetoen torli.

ZARO RENDELKEZESEK

65. § Jelen Szabalyzatot a Tarsasig valamennyi szervezeti egysége szamira folyamatosan
hozzaférhetGve kell tenni.

66. § Jelen Szabilyzat alifrisit kéveté napon lép hatlyba. Jelen szabalyzat hatilybalépésével
egyidejiileg valamennyi, azonos tirgykotrben kiadott szabalyzat hatilyit veszti. Jelen Szabalyzat
visszavonasig hatilyos.
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet

Adatkezelési tijékoztaté a Fiber Uzemeltet8, Virosfejlesztd és-fenntarté Korlitolt Felel6sségii
Tarsasdg (a tovibbiakban: Tarsasag) munkavallalél szimara

Munkaiigyi, személyiigyi nyilvintartas

Jelen tajékoztaté vonatkozasaban munkatars a Tarsasaggal munkaviszonyban allé személy.
Az adatkezelés célja, jogalapja, a kezelt adatok kore, az adatkezelés idGtartama

A munkatarsak adatai kozil kizardlag azon személyes adatok kezelhetSk, valamint olyan munkakén
orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetSk, amelyek a munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz
és megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatasok biztositasahoz elengedhetetleniil szikséges
és az érintett munkatirs személyhez fiz5d5 jogait nem sérti.

Az adatkezelés jogalapja a jogviszony létrejottét kvetSen a szerzddéses kotelezettség teljesitése, a
jogviszony fennallasa soran, valamint annak megsziinését kévetSen jogszabalyi kotelezettség
teljesitése. A GDPR 9. cikk szernint mindsilé személyes adatokat a 9 cikk. (2) a), b), h} alapjan
jogviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése céljabol kezelheti a Tarsasag. Jog-illetve
igényérvényesités esetén a személyes adatok kezelésének jogalapyit képezheti a munkaltatd jogos
érdeke.

A fenti jogalapok tekintetében, a Tarsasig a munkatirsak aliabbi személyes adatait kezelheti:

név,
szilletési név,
szilletési idd,
sziiletési hely,
anyja sziiletési neve,
allandd lakcim,
tartézkodisi hely,
allampolgirsag,
adoazonosito jel,
TA]J szam,
telefonszam,
- e-mail cim,
- bankszamlaszam,
jogviszony kezdé és befejezé idéponta,
munkakér,
iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolé okmany misolata,
onéletrajz,
- munkabér 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasokkal kapcesolatos adatok,
- a munkakéri alkalmassagi vizsgalatok eredménye,
a munkatarsat ért balesetek jegyzékonyveiben rogzitett adatok;
a jogviszony megszunésének maodja, indokai,
fénykép,
a munkatars munkajanak havi és éves értékelésel,
GYED, GYES, GYET és egyéb szocialis tamogatas megnevezése ¢s kezdete,
gyermek(ek) neve, sziletési helye, ideje, TA] szama,
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csaladi kedvezményekhez, elsé hazasok kedvezményéhez nyilatkozat,

mas munkaltatonal heti 36 6rat meghaladé jogviszony esetén a jogviszonyra vonatkozo
adatok (igazolas sziikséges),

nyugdfjas munkatirs esetén nyugdijas torzsszdma,

jogeros hatarozat vagy jogszabaly, illetve az érintett irdsbeli hozzjarulisa alapjin levonandé
tartozas, illetve ennek jogosultsaga,

maginnyugdfj-pénztiri és onkéntes kdlcsénos biztositd pénztar tagsag esetén a pénztir
megnevezése, 2Zonosito szama és a tagsagi szam.

Betegségre és szakszervezeti tagsagra vonatkozdé adatokat a Tirsasig kizdrdlag a munka
torvénykonyvben meghatirozott jog vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

A szemeélyes adatok kezel6i: a munkaltaté vezetGje, a munkaltatéi jogkdr gyakorléja, a Tirsasig
munkatigyi feladatokat ellatd munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

A személyes adatok tarolisanak idotartama a munkaviszony megsziinése vagy sziikség szerint, a
jog- illetve igényérvényesités alapjaul szolgilé személyes adatok esetén a munkaviszony
megszinését kovetd naptol szamitott 3 év, kivétel azon munkatigyi iratok esetén, amelyekre a
vonatkozo jogszabaly ennél hosszabb megorzési idot hataroz meg, igy kitlonosen:
A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérd! sz6ld 1995. évi
LXVL torvény szerint az irattiri anyaggal rendelkezé szervek és a maradandd értékil
itatokat 6tzé természetes személyek kotelesek a tulajdonukban vagy birtokukban lévd
maradandé értéki iratok megovasardl gondoskodni. E kirbe tartoznak a munkatigyi iratok
(igy példiul a munkaszerzGdések, a biztositisra és jarulékfizetésre vonatkozo adatok is),
melyek nem selejtezhetSk. -
Az adbzis rendjérdl sz6l6 2017. CL. térvény elbirasait is figyelembe kell venni, ami szerint
az iratokat az add megallapitisihoz valo jog eléviiléséig kell az ad6z6nak megdriznie, olyan
formaban, hogy az adé barmikor ujra megallapithato, illetve ellendrizhets legyen (azaz 5
évig).
Ugyanakkor vannak olyan iratok, melyekre a munkaviszony megsziinése utin a
munkaltaténak nincsen sziikséges, pl. 6néletrajz, ezeket meg kell semmisiteni.

Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakon alkalmassig ténye, €s az ehhez szikséges
feltételek.

Az egyes munkatirsakhoz kothetS konkrét egészségiigyi személyes adatok a Tirsasig részérdl nem
megismerhetdk, a vizsgalat eredményét kizarolag a vizsgalt munkatirs, illetve a vizsgilatot végzé
szakember ismerheti meg. A Tarsasig kizardlag azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt
személy a munkdra alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositanddk az alkalmassig
érdekében.

Az adatkezelés jogalapja:

a Tarsasag jogos ¢rdeke nyoman a GDPR 9. cikk (2) h) pontjaban foglaltak szerint a célbdl,
hogy a Tarsasag a jogviszony fennallasa soran munkaalkalmassagra, szakmai felkésziltségre
vonatkozé legsziikségesebb informaciék birtokdba jusson és ezaltal olyan munkavillalot
foglalkoztasson, aki a tevékenység ellitisahoz szikséges, megfeleld kompetenciakkal
rendelkezik; valamint

a jogszabily alapjin k&telezé munkahelyi egészségiigyi vizsgalat esetén, illetve egészségiigyi
vagy szocidlis ellitis nyijtdsihoz sziikséges korben jogszabilyi kotelezettség teljesitése.
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A személyes adatok kezelésének célja: a jogviszony létesitése, fenntartisa, szerz6déses és jogszabalyl
kotelezettség teljesitése.

A személyes adatok tarolisinak id6tartama a munkaviszony megszinése vagy szikség szetint, a
jog- illetve igényérvényesités alapjiul szolgilé személyes adatok esetén a munkaviszony
megszinését kévetd naptdl szamitott 3 év, kivétel azon munkaiigyi iratok esetén, amelyekre a
vonatkozd jogszabily ennél hosszabb megorzési idét hataroz meg.

A munkatirs kizirélag olyan vizsgilatra kotelezhetS, amelyet a munkaviszonyra vonatkozo
jogszabily {r el, vagy valamely, a munkaviszonyra vonatkozé elSirisban meghatirozott jog
gyakorlisa vagy kotelezettség teljesitése érdekében szitkséges. A vizsgilat elStt részletesen
tajékoztatni kell 2 munkatirsakat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassigi vizsgilat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgilat milyen eszkézzel, moédszetrel torténik. Amennyiben
jogszabély itja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tijékoztatni kell a munkatirsat a jogszabily cimérl
és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

A munkaalkalmassigra, szakmai felkésziiltségre irinyuld tesztlapok - a fenti jogalapok tekintetében
- mind a jogviszony létesitése sorin, mind pedig a jogviszony fennillisa alatt kitSltethetSk a
munkatarsakkal.

A munkafolyamatok hatékonyabb ellitisa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a
munkavillalék nagyobb csoportjdval pszichologiai, vagy személyiségjegyek kutatisira alkalmas
tesztlap, ha a2z eclemzés soran felszinre kerilt adatok nem kothetSk az egyes konkrét
munkavillalékhoz, vagyis anonim médon torténik az adatok feldolgozasa.

E-mail fiok hasznilatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A Tarsasdg c-mail fidkot bocsit a munkavillalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fidkot a
munkavallalé kizirélag munkakori feladatai céljira hasznilhatja, annak érdekében, hogy =
munkavillalék ezen keresztiil tartsik egymdssal a kapcsolatot, vagy a munkiltatd képviseletében
levelezzenek az tigyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

A munkavallalé az e-mail fidkot személyes célra nem hasznilhatja, a fickban személyes leveleket
nem tarolhat.

A munkaltaté jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatit rendszeresen ellenGrizni, ennek
soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke. Az ellendrzés célja az e-mail fick
hasznilatira vonatkozé munkaltatéi rendelkezés betartasanak ellendtrzése, tovabba a munkavillaléi
kotelezettségek ellenSrzése.

Az ellenbrzésre a munkiltaté vezetdje, vagy a munkiltatoi jogok gyakotldja jogosult.

Amennyiben az ellendrzés korilményei nem zitjik ki ennek lehetdségét, biztositani kell, hogy a
munkavillalé jelen lehessen az ellendrzés soran.

Az ellendrzést megelézben tijékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy adott esetben pontosan
milyen munkaltat6i érdek miatt kerill sor az ellenSrzésre, munkaltat tészérdl ki vegzi az ellendrzést
és milyen szabilyok szerint keriill sor az ellenérzésre, tovibbd milyen jogai és jogorvoslat
lehetSségei vannak az e-mail fidk ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellendrzés soran a fokozatossig elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail cimébdl és
targyibol kell megillapitani, hogy az a munkavallalé munkakéri feladataval kapesolatos, és nem
személyes céli. A nem személyes céli e-mailek tartalmit a munkaltaté kotlitozis nélkiil
vizsgalhatja. A személyes céli e-mailek tartalmit a munkavallald — azon tényrdl vald
meggy6z5désen til, hogy a vizsgilt e-mail valéban személyes céla — nem ismetheti meg.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithat6 meg, hogy a munkavallal6 az e-mail

fickot személyes célra hasznilta, fel kell szélitani a munkavillalét, hogy a személyes adatokat
haladéktalanul tordlje. A munkavillalé tavolléte, vagy egyiittmikodésének hidnya esetén a
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személyes adatokat az ellendrzéskor a munkaltatd t61li. Az e-mail fick jelen szabilyzattal ellentétes
hasznilata miatt a munkéltaté a2 munkavallaloval szemben munkajogi jogkovetkezményeket
alkalmazhat.

A munkavallald az e-mail fiok ellenorzésével egyitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabilyzatnak az érintett jogairol szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

Szamitogép, laptop ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A Tirsasag altal a munkavallalé részére munkavégzés céljira rendelkezésre bocsatott szimitdgépet,
laptopot a munkavillalé kizdrdlag munkakori feladata ellitisira hasznilhatja, ezek magincéli
hasznalatat a Tarsasag megtiltja, ezen eszk6z6kon a munkavillalod semmilyen személyes adatot nem
tarolhat, azon maginlevelezését nem folytathat. A munkaltaté ezen eszkézokon tarolt adatokat
ellendrizheti. Ezen eszkozok munkaltato altali ellendrzésére és jogkovetkezmeényire az e-mail fiok
ellen6rzésére vonatkozé rendelkezései irinyadok.

A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkavallalé munkaidejében kizirolag a munkakéri feladatival kapcsolatos honlapokat
tekintheti meg, a személyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkdltaté megtiltja.

A munkakori feladatként a Tarsasig nevében elvégzett internetes regisztricidk jogosultja a
Tarsasag, a regisztracid soran a tirsasigra utald azonositot, jelszot kell alkalmazni. Amennyiben a
személyes adatok megadasa is sziikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony megsziinésekor azok
torlését koteles kezdeményezni a Tirsasig.

A munkavillal6 munkahelyi internet hasznilatat a munkaltat ellendtizheti, ennek ellenérzésére és
jogkovetkezmeényire az e-mail fidk ellenorzésére vonatkozo rendelkezései iranyadok.

Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkiltatd nem engedélyezi a céges mobiltelefon magincéla hasznilatit, a mobiltelefon
kizirdlag a munkavégzéssel Osszefliggl célokra hasznalhatd, és a munkiltatd valamennyi kimend
hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tirolt adatokat jogosult ellendtizni.

A munkavillalé kételes bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magincélra
hasznalta. Ez esetben az ellendrzés érdekében a munkaltaté hivasrészletez6t kér a
telefonszolgiltat6tdl és felhivia a munkavillalot arra, hogy a dokumentumon a magincéld hivisok
esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltats elGirhatja, hogy a magancéla
hivasok koltségeit a munkavallalo viselje.

Egyebekben az cllendrzésre és jogkovetkezményire az e-mail fiok ecllenérzésére vonatkozo
rendelkezései iranyadok.

Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

Elektronikus beléptetd rendszert a Tdrsasig személy- és vagyonvédelmi okokbél tzemeltet.

A Tarsasig a rendszer kapcsin személyesadat-kezelést kizardlag a be- s kilépésre jogositd kartyak
nyilvintartisa keretében végez. A be-és kilépés adatainak megSrzésére, illetve az épileten belili
mozgis megallapitisira a rendszer nem alkalmas.

A kezelhets személyes adatok kore: a természetes személy neve, munkakore, kirtya-azonosité
SZama.

Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése.
A szemclyes adatok kezelésének célja: személy- és vagyonvédelem, szerzodés teljesitése.

A Kartyanyilvantartas tekintetében a személyes adatok kezelését a Tarsasag végzi.
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A személyes adatok tarolasanak idGtartama: a munkaviszony vagy egyéb be- és kilépéste jogosito
szerzOdéses jogviszony megsziinése vagy sziikség szerint, a jog- illetve igényérvényesités alapjaul
szolgalo személyes adatok esetén a munkaviszony megszinését kovets naptdl szamitott 3 év,
kivétel azon munkaiigyi iratok esetén, amelyekre a vonatkoz6 jogszabily ennél hosszabb megérzési

id6t hataroz meg.

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb jogai

Az adatkezeléshez adott hozzjirulds barmikor visszavonhaté az adatvedelem@faberkft.hu e-mail
cimre kiildott irisbeli kérelemmel. Ebben az esetben a jelentkezéskor megadott, illetve megkiildott
személyes adatok totlésre kerilnek. Az adatkezeléshez adott hozzajarulis visszavondsa az
allaspilyazat elbirilisinak akadilyit képezi, igy a hozzdjirulis visszavondsival a jelentkezés is
visszavontnak tekintheto.

Az érintett az adatkezeléssel Gsszefiiggésben a Tarsasag képvisel6jén keresztiil barmikor:

tajekoztatast kérhet az adatkezelésre vonatkozoan és hozzaférést kerhet a rd vonatkozban
kezelt adatokhoz,

pontatlan adatok esetén helyesbitést vagy a hidnyos adatok kiegészitését kerhet,
- a hozzajirulasa alapjan kezelt adatok térlését kérheti,

adatai kezelése ellen tiltakozhat,

kérheti az adatkezelés kotlatozasat.

Tijékoztatds kérése alapjan — amennyiben az nem esik térvényben meghatirozott érdekbél
korlitozis ald — megismerheti, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e a Tarsasignil,
és jogosult arra, hogy a ri vonatkozdan kezelt adatok kapcsin tdjékoztatast kapjon artél, hogy

milyen célbdl kezeli,
mi jogositja fel az adatok kezelésére (jogalapjarol),

- mikortol és meddig kezeli az adataikat (idGtartamarol),
milyen adatokat kezel, és azok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja,

- a személyes adatok citzettjeird], illetve a cimzettek kategoriairdl,

- harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részéte torténd tovabbitastdl,
amennyiben azokat nem az érintettdl gytijtotte, akkor az adatok forrdsarél,
az automatizilt dontéshozatal jellemz8irSl, ha ilyet alkalmaz az adatkezeld,
az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogairdl,
jogorvoslati lehetGségeiral.

A tajekoztatas iranti és hozzaférésre iranyulo kérelmekre a Tarsasag legkésébb 25 napon beliil

valaszol. Az érintett a r6la kezelt személyes adatokrdl kért tovabbi masolatokért a Térsasig az
adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszera mértékil dijat szamithat fel.

Az adat helyesbitésének (modositasinak) kérése esetén a modositani kért adat valésigit az
érintettnek ala kell tamasztania, és igazolnia kell azt is, hogy valéban az arra jogosult személy kéri
az adat modositasat. A Tirsasag csak igy tudja megitélni azt, hogy az Gj adat valds-e, és ha igen,
akkor modosithatja-e a régit.

Amennyiben nem egyértelmi, hogy a kezelt adat helyes-e vagy pontos-e, akkor a Téirsasig az adatot
nem helyesbiti, csak megjeloli. Megjelléskor a Tarsasag jelzi, hogy azt az érintett kifogdsolta, de
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nem biztos, hogy helytelen. Az adatkezeld a kérés hitelességénck megerdsitését kovetSen,
indokolatlan késedelem nélkiil helyesbiti a pontatlan személyes adatokat, illetve kiegésziti a
kérelemmel érintett adatokat. A helyesbitéstGl vagy megjel6léstdl a Tarsasag az érintettet értesiti.

Az adat torlésének, zaroldsinak kérése esetén az érintett kétheti adatainak torlését, ami azt jelent,
hogy a Tarsasig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
torGlje, ha:

a személyes adatokat jogellenesen kezelték

a személyes adatokra mar nincs szitkség abbdl a célbdl, amiért kezelték,

ha az érintett hozzajarulisin alapult az adatok kezelése és azt visszavonta, és mas jogalap
az adatok tovabbi kezelését nem teszi jogszeriive,

a Tarsasag szamara az adatok torlését el6ir6 jogszabily ilyen kotelezettséget llapit meg, és
annak még nem tett eleget.

Kérheti az adatkezelés korlatozasat, amelynck az adatkezeld akkor tesz eleget, ha az alibbiak
legalabb egyike teljestil:

az érintett vitatja a személyes adatok pontossigit, ez esetben a kotlitozis arra az
idGtartamra vonatkozik, amely lehetové teszi, hogy az adatkezels ellenrizze a személyes
adatok pontossagat,

az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok totlését, és ehelyett kéri azok
felhasznilisinak kotlatozasat,

adattorlésnek lenne helye, mert az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra
tovibbi adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez.
Ha az adat kotlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tirolds kivételével csak az érintett
hozzajirulasaval, vagy jogi igények elterjesztéséhez, érvényesitéschez vagy védelmehez, vagy mis
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unié, illetve valamely tagillam
fontos kozérdekébdl lehet kezelni. A Téarsasag az adatkezelés korlatozasinak feloldasarél el6zetesen
taj¢koztatja az érintettet.
Amennyiben az érintett ugy itéli meg, hogy az adatkezelés a GDPR vagy az Infotv. rendelkezéseibe
litkozik, illetve sérelmesnek véli azt, ahogy a Tarsasig a személyes adatait kezeli, akkot javasoljuk,
hogy el6szor a Tarsasagot keresse meg panaszaval. A panasza minden esetben kivizsgilisra keriil.

A Tirsasag adatvédelemi tisztviselGje:
Név: Nidasi Tibor
Elérhetdség: adatvedelem@faberkft.hu

A Tarsasag adatvédelmi szabalyzata az alabbi weboldalon érhetd el:
hitp:/ /www.faberkft.hu/kozerdeku adatok#Hto

Ha a panasza ellenére tovabbra is sérelmezi azt, ahogy a Tarsasag kezeli az adatait, vagy kozvetleniil
hatésaghoz szeretne fordulni, akkor bejelentéssel ¢élhet a Nemzeti Adatvédelmi és
Informiaciészabadsag Hatésignal (cim: 1125 Budapest, Sziligyi Erzsébet fasor 22/c, postacim:
1530 Budapest, Pf.: 5. E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu).

Lehet6sége van adatinak védelme érdekében birdsaghoz fordulni, amely az tgyben soron kiviil jir
el. Ebben az esetben szabadon eldéntheti, hogy a lakéhelye (dlland6 lakcim) vagy a tartézkodasi
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helye (ideiglenes lakcim) szerinti torvényszéknél (http://birosag.hu/torvenyszekek) nyijtja-e be
keresetét.

A lakohelye  vagy tartézkodisi  helye szerinti  torvényszéket megkeresheti 2
http:/ /birosag. hu/ugyfelkapcsolati-portal /birosag-kereso oldalon.

Jogszabalyi hivatkozasok:

- Az Eurdpai Parlament és Tanics (EU) 2016/679 rendclete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlisirél, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésétél (GDPR)

az informiciés énrendelkezési jogrol és az informacioszabadsigrdl sz6l6 2011. évi
CXII. totvény.

A munka tétvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény

Budapest, 2019. februdr 13.
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2. sz. melléklet

Adatkezelési tijékoztats a Faber Uzemeltets, Varosfejleszté és-fenntarté Korlitolt Felel6sséghi
Tarsasaghoz (a tovibbiakban: Tarsasig) munkavillalonak jelentkezdk szamara

Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja értelmében a jelentkezd
hozzijarulisa, amely a jelentkezés sorin, e tijékoztatd mellékletét képezé adatkezelési hozzajarulo
nyilatkozat kitoltésével és a pilyizati anyag részeként a Tirsasig részére torténd megkiildésével
kifejezett formaban torténik.

Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja a jelentkezs iltal célzott illispalydzat sorian a jelentkezé megismerése
képességeinek, valamint alkalmassiganak megillapitisa az allispalyizat elbirdlisa érdekében, illetve
a jelentkezével vald kapcsolattartas.

A kezelt személyes adatok kore

A Tirsasig a jelentkezd iltal célzott allaspalyizat elbirilisihoz szikséges korben kezeli az érintett
személyes adatait, valamint cléthetGségi adatait. A kezelhetS személyes adatok kére:

a jelentkez6 neve,
sziiletési ideje, helye,

- anyja neve,

lakcime,

‘képesitési adatai,
- fényképe,
- a kapcsolattartis elsegitése érdekében: telefonszama, e-mail cime,

valamint az altala 5nkéntesen megadott birmely tovibbi személyes adat, illetve

a felvételi folyamat soran a jelentkezdrSl készitett munkaltatoi feljegyzeés.

Az adatkezel§ személye és az adatkezelés helye

A jelentkezéskot megadott, illetve megkiildott adatok kizdrélag a Tarsasig azon munkatirsai iltal
keriilnek kezeléste, akiknek ez a pilyazat elbirilisihoz kotddo feladatai ellatisihoz kapesoléddan
joga, illetve kotelezettsége. Az adatkezelés helye ¢ munkatirsak munkavégzéséhez rendszerint
hasznalt hely.

Az adatkezelés idGiartama

A Tirsasag, mint allispalydzatot hirdetd az allispilyizati jelentkezés keretében benyijtott (pl.
onéletrajzban megjelélt) személyes adatokat az adatkezelési hozzajarulé nyilatkozatban foglalt ideig
kezeli. Az allaspalyizat elbirilisit kévetGen — amennyiben az adatkezelési hozzdjiruld
nyilatkozatban az érintett masként nem rendelkezik - a jelentkez6nek a jelentkezés keretében
benyujtott személyes adatai — beleértve a kapcsolattartisi adatokat is — torlésre keriilnek. A Tarsasag
az elbiralist kévetéen csak a jelentkezd kifejezett, egyértelmi és énkéntes hozzijarulisa alapjin
6rizheti meg tovibb a pilyizatot, a nyilatkozatban foglaltak szerint.
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A jelentkezé adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb jogai

Az adatkezeléshez adott hozzijirulis birmikor visszavonhaté az adatvedelem(@faberkft.hu e-mail
cimre kiildo6tt irisbeli kérelemmel. Ebben az esetben a jelentkezéskor megadott, illetve megkiildétt
személyes adatok toétlésre keriilnek. Az adatkezeléshez adott hozzajirulds visszavonasa az
allaspélyazat elbfralisinak akadalyit képezi, igy a hozzajarulds visszavondsaval a jelentkezés is
visszavontnak tekinthetd.

Az érintett az adatkezeléssel Gsszefiiggésben a Tarsasig képviseldjén keresztiil barmikor:

tajckoztatast kérhet az adatkezelésre vonatkozoan és hozzaférést kérhet a ra vonatkozoan
kezelt adatokhoz,

pontatlan adatok esetén helyesbitést vagy a hidnyos adatok kiegészitését kérheti,

a hozzajirulisa alapjin kezelt adatok totlését kérheti,

adatai kezelése ellen tiltakozhat,

- kérheti az adatkezelés korlatozasat.

Tajékoztatas kérése alapjan — amennyiben az nem esik térvényben meghatirozott érdekbol
kotlitozas ald — megismerheti, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e a Tirsasigndl,
és jogosult arra, hogy a 4 vonatkozoan kezelt adatok kapesan tajékoztatast kapjon arrol, hogy

milyen célbél kezeli,

mi jogositja fel az adatok kezelésére (jogalapjarol),

mikorté] és meddig kezeli az adatatkat (idGtartamaroi),

milyen adatokat kezel, és azok masolatit az érintett rendelkezésére bocsatja,

a személyes adatok cimzettjeirdl, illetve a cimzettek kategoriairdl,

harmadik orszigba vagy nemzetkézi szetvezet részére tortend tovabbitasrol,

amennyiben azokat nem az érintettol gyijtotte, akkor az adatok forrasardl,

az automatizilt dontéshozatal jellemz5irSl, ha ilyet alkalmaz az adatkezel§,

az adatkezeléssel kapcsolatos érintett jogairol,

jogorvoslati lehetéségeirol.
A tijékoztatis iranti és hozzaférésre irinyuld kérelmekre a Tarsasag legkés6bb 25 napon belil

valaszol. Az érintett a rola kezelt személyes adatokrol kért tovabbi masolatokért a Tarsasig az
adminisztrativ koltségeken alapulo, ésszerli mértéki dijat szamithat fel.

Az adat helyesbitésénck (modositisinak) kérése esetén a modositani kért adat valosagat az
érintettnek ald kell timasztania, és igazolnia kell azt is, hogy valoban az arra jogosult személy kéri
az adat modositasat. A Tarsasag csak igy tudja megitélni azt, hogy az 0j adat valés-e, és ha igen,
akkor médosithatja-e a régit.

Amennyiben nem egyértelmi, hogy a kezelt adat helyes-e vagy pontos-e, akkor a Tirsasg az adatot
nem helyesbiti, csak megjeloli, azaz jelzi, hogy azt az érintett kifogisolta, de nem biztos, hogy
helytelen. Az adatkezelé a kérés hitelességénck megerdsitését kovetSen, indokolatlan késedelem
nélkil helyesbiti a pontatlan személyes adatokat, illetve kiegésziti a kérelemmel érintett adatokat. A
helyesbitéstSl vagy megjellésrdl a Tarsasag az érintettet értesiti.
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Az adat tdrlésének, zarolisinak kérése esetén az érintett kérheti adatainak torlését, ami azt jelenti,
hogy a Tarsasig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozd adatokat indokolatlan késedelem nélkiil

t6rolje, ha:
a személyes adatokat jogellenesen kezelték
a személyes adatokra mir nincs sziikség abbdl a célbdl, amiért kezelték,

ha az érintett hozzijirulisin alapult az adatok kezelése és azt visszavonta, és mas jogalap
az adatok tovibbi kezelését nem teszi jogszerivé,
a Tarsasdg szimdra az adatok térlését el6ird jogszabaly ilyen kotelezettséget allapit meg, és
annak még nem tett eleget.
Kérheti az adatkezelés korlitozisat, amelynek az adatkezeld akkor tesz eleget, ha az alibbiak
valamelyike teljesiil:
az érintett vitatja a személyes adatok pontossigit, ez esetben a kotlitozis arra az

idStartamra vonatkozik, amely lehetGvé teszi, hogy az adatkezeld ellendtizze a személyes
adatok pontossigat,

az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kér azok
felhasznalasanak kotlatozisit,

az adatkezelonek mdr nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett tiltakozik a totlés ellen, mert igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez.
Ha az adat korlitozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tirolas kivételével csak az érintett
hozzijarulisival, vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mis
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unié, illetve valamely tagillam
fontos kozérdekébol lehet kezelni. A Térsasdg az adatkezelés korlitozisinak feloldasirdl elGzetesen
tajékoztatja az érintettet.
Amennyiben az érintett igy itéli meg, hogy az adatkezelés a GDPR vagy az Infotv. rendelkezéseibe
litkozik, illetve sérelmesnek véli azt, ahogy a Tarsasig a személyes adatait kezeli, akkor javasoljuk,
hogy el6sz6r a Tirsasagot keresse meg panaszival. A panasza minden esetben kivizsgalasra keriil.

A Tarsasag adatvédelemi tisztviselGje:
Nev: Nadasi Tibor
Elérhet6ség: adatvedelem@faberkft.hu

A Tarsasag  adatvédelmi  szabilyzata  az  alibbi  weboldalon  éthetd el

http: / /www.faberkft. hu/kozerdeku adatok#top

Ha a panasza ellenére tovibbra is sérelmezi azt, ahogy a Térsasag kezeli az adatait, vagy kozvetleniil
hatésighoz szeretne fordulni, akkor bejelentéssel élhet a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatosagnal (cim: 1125 Budapest, Sziligyi Erzsébet fasor 22/c, postacim:
1530 Budapest, Pf.: 5. E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu).

Lehetdsége van adatinak védelme érdekében birdsighoz fordulni, amely az tigyben soron kiviil jar
el. Ebben az esetben szabadon eldéntheti, hogy a lakéhelye (allandé lakcim) vagy a tartézkodasi
helye (ideiglenes lakcim) szerinti térvényszéknél (http://birosag.hu/torvenyszekek) nyijtja-e be
keresetét.

A lakéhelye  vagy tartdzkodisi  helye  szerinti  torvényszéket  megkeresheti a
http:/ /birosag.hu/ugyfelkapcsolati-portal/birosag-keteso oldalon.
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Jogszabilyi hivatkozisok:

Az Eurdpai Patlament és Tandcs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésér5l (GDPR)

az informiciés onrendelkezési jogrdl és az informicidszabadsigrdl szolé 2011. évi
CXII. torvény.

Budapest, 2019. februar 13.
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2/1. szami melléklet

Hozzajiruld nyilatkozat

benyijtott allaspalyazat kapcesan torténd személyes adatok kezeléséhez

név) a természetes személycknek

a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlisarél,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésér6l sz616, az Eurépai Patlament é&s a
Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének (a tovabbiakban: GDPR) 7. cikkében foglaltak szetint
eziiton hozzijirulok ahhoz, hogy a Fiber Uzemeltets, Varosfejlesztd és-fenntarté Korlatolt
FelelGsségii Tarsasdg (a tovibbiakban: Tirsasig) arra feljogositott munkavallaléi személyes
adataimat a meghirdetett .....ccociiiiiiiiciiieiieiiias (munkakér megnevezése)
munkakérre benyujtott palyazatom kapcesin megismerje és a GDPR, tovibba az informicids
onrendelkezési jogrol és az informiciészabadsigrdl sz6lo 2011. évi CXII. tSrvény rendelkezései

alapjan kezelje.

Tovibba kijelentem, hogy a Tirsasig http://www.faberkft.hu/kozerdeku adatok#top weboldalin

clérhetd adatkezelési tijékoztatGjat megismertem, mely alapjin nyilatkozom arrdl, hogy,
hozzajirulok ahhoz, hogy az illispalyazat sorin megadott személyes adataimat a Tirsasig az
allaspilyazat elbirilisit kovetd 6 honapig, dllas palyizatok adatbdzisban torténd nyilvintartisa
késébbi dllisajdnlatok érdekében kezelje'

3) igen

b) nem

palyazo

! Amennyiben nem nyilatkozik személyes adatainak 4llaspalyazat elbivdlisit kévetd kezelésérél, abban az esetben a

Tarsasg az illispalyizat soran megadott személyes adaait az 4llispalyazat elbirilisat kévetden tovabb nem kezeli.
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3. sz. melléklet

Adatkezelési tijékoztaté Fiber Uzemeltetd, Virosfejlesztd és-fenntartéd Kotlatolt Felel6sségh
Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasdg) szolgaltatisait szerzGdéses jogviszony alapjin igénybe vevd
személyek szamidra

Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjin Tirsasig és az érintett
kozott szerzbdés teljesitése, illetve a szerz0dés megkdtését megelozden az érintett kérésére torténd
lépések megtétele, ilyen feltételek fennillisanak hidnyiban az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés a) pontja alapjin az érintett hozzajirulisa lehet, amely a Tatsasig barmely
szolgdltatasanak igénybe vételével, mint rautalé magatartassal megaddsra kertil, valamint a GDPR
6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan a Tarsasag jogos érdeke.

Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja a Tirsasig és az érintett kozotti szerzGdés létrehozisa érdekében szikséges
lepések megtétele, illetve a szerz6désbol eredd jogok érvényesitése, és a szerz&désbdl fakadd
kotelezettségek teljesitése, valamint a szerzodéssel Osszefiiggd vagy tizleti kapcesolattartis.

A kezelt személyes adatok kére

A Tarsasig a szerzddés megkotése, teljesitése, megsziinése céljabdl kezeli a vele szerzédott
természetes személy

nevet,
sziletési nevét,
sziiletési idejét,

- anyja nevét,

- lakcimét,

- adbazonosito jelét vagy adoszamat,
egyéni villalkozdi nyilvintartdsi szimit vagy személyi igazolvany szimait,
székhely, telephely cimét vagy lakcimét,
telefonszamait,
e-mail cimét,
bankszamlaszamat.

A Tirsasag a szerzGdés megkotése, teljesitése, megszinése céljabol kezeli a vele szerzddotr jogi
személy kapcsolattartéjanak

- nevet,
sz€khely, telephely cimét vagy lakcimét,
telefonszimit,
e-mail cimét.
Az adott szerzédés vonatkozasiban minden esetben kizardlag az adatkezelési cél eléréséhez
clengedhetetleniil szitkséges adatok kezelésére keriil sor.

Az adatkezeld személye €s az adatkezelés helye
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A személyes adatok kezeldi a Tarsasignak a szerzGdés tirgya szerint illetékes, valamint konyvelési,
ad6zisi feladatokat ellité munkavillaléi és adatfeldolgozéi, a munkavillalék munkakéd feladatihoz
és a szerzGdés teljesitéséhez —illetve adott esetben létrehozdsihoz vagy megsziinéséhez — szitkséges
kotben. Az adatkezelés helye ezen munkavallalok munkavégzéséhez rendszetesen hasznélt hely.

Az adatkezelés idGtartama

A szerz&déses, illetve iizleti kapesolat, vagy az érintett képvisel6i mindségének fennllisit kévetd
5 év (altalinos jogérvényesitési eléviilési hatiridd), kivéve, ha a jogszabilyok — kiilénés figyelemmel
a szamviteli jogszabilyokban foglalt megérzési kitelezettségre — ennél hosszabb megdrzési idét
irnak ¢l6 az érintett adat vonatkozasiban. A jogérvényesitéste rendelkezésre all6 altalinos eléviilési
hatiridS vagy a jogszabily altal meghatirozott hosszabb meg6rzési idé lejirtival a személyes adatok
— beleértve a kapcsolattartisi adatokat is — haladéktalanul és helyreillithatatlanul tétlésre keriilnek.

Adattovabbitas

A személyes adatok mds személynek tovibbitisa nem kerilnek, kivéve, ha az érintett és a Tarsasag
kozétti szerz8dés masként rendelkezik, vagy az esetleges jog-vagy igényérvényesités, birdsig,
ligyészség, nyomozo hatbsig, szabalysértési hatosag, kozigazgatasi hat6sig, 2 Nemzeti Adatvédelmi
és Informiciészabadsig Hatésig, illetve jogszabély felhatalmazisa alapjin mds szervek clidrdsa
esetén annak jogerSs lezarultiig,

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb jogai

Az adatkezeléshez adott hozzajiruls birmikor visszavonhaté az adatvedelem(@faberkft.hu e-mail
cimre kiild6tt irdsbeli kérelemmel. Ebben az esetben a jelentkezéskor megadott, illetve megkiildéte
személyes adatok torlésre keriilnek. Az adatkezeléshez adott hozzijirulis visszavonisa az
allispalydzat elbirilisanak akadalyat képezi, igy a hozzijarulis visszavonisival a jelentkezés is
visszavontnak tekinthetd.

Az érintett az adatkezeléssel osszefiiggésben a Tirsasig képviselSjén keresztiil barmikor:

tajékoztatist kérhet az adatkezelésre vonatkozdan és hozziaférést kérhet a rd vonatkozdan

kezelt adatokhoz,

pontatlan adatok esetén helyesbitést vagy a hidnyos adatok kiegészitését kérheti,
- a hozzédjirulisa alapjin kezelt adatok t6tlését kérheti,
- adatai kezelése ellen tiltakozhat,
- kérheti az adatkezelés kotlitozasit.

Tijékoztatis kérése alapjin — amennyiben az nem esik totrvényben meghatirozott érdekbél
korlitozis ali — megismerheti, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e a Térsasignil,
és jogosult arra, hogy a rd vonatkozdan kezelt adatok kapcsan tijékoztatist kapjon arrél, hogy

milyen célbol kezeli,
mi jogositja fel az adatok kezelésére (jogalapjirdl),

- mikortol és meddig kezeli az adataikat (idStartamardl),
milyen adatokat kezel, és azok masolatat az érintett rendelkezésére bocsitja,
a személyes adatok cimzettjeirdl, illetve a cimzettek kategdridirdl,
harmadik orszagba vagy nemzetkzi szervezet részére torténd tovibbitasrdl,
amennyiben azokat nem az érintettd] gy@jtotte, akkor az adatok forrasardl,

- az automatizalt dontéshozatal jellemz5irdl, ha ilyet alkalmaz az adatkezel,
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az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogairdl,

jogorvoslati lehetGségetrSl.
A tajékoztatis iranti és hozziférésre irinyulé kérelmekre a Tirsasag legkésébb 25 napon beliil
vilaszol. Az érintett a r6la kezelt személyes adatokrdl kért tovibbi masolatokért a Tarsasig az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerli mértékil dijat szimithat fel.

Az adat helyesbitésének (médositisinak) kérése esctén a moédositani kért adat valdsigit az
erintettnek ald kell timasztania, és igazolnia kell azt is, hogy valéban az arra jogosult személy kéri
az adat médositisit. A Tirsasig csak igy tudja megitélni azt, hogy az 1j adat valds-c, és ha igen,
akkor mddosithatja-e a régit.
Amennyiben nem egyértelmd, hogy a kezelt adat helyes-e vagy pontos-e, akkor a Tirsasig az adatot
nem helyesbiti, csak megjeléli, azaz jelzi, hogy azt az érintett kifogisolta, de nem biztos, hogy
helytelen. Az adatkezel6 a kérés hitelességének megerdsitését kévetden, indokolatlan késedelem
nélkiil helyesbiti a pontatlan személyes adatokat, illetve kiegésziti a kérelemmel érintett adatokat. A
helyesbitésrol vagy megjelolésrSl a Tirsasdg az érintettet értesiti.
Az adat torlésének, zaroldsinak kérése esetén az érintett kérheti adatainak totlését, ami azt jelenti,
hogy a Tarsasag koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje, ha:

a személyes adatokat jogellenesen kezelték

a személyes adatokra mdr nincs szitkség abbdl a célbol, amiért kezelték,

ha az érintett hozzajirulisin alapult az adatok kezelése és azt visszavonta, és mis jogalap
az adatok tovabbi kezelését nem teszi jogszeriivé,

a Tirsasig szdmara az adatok torlését el6ird jogszabaly ilyen kételezettséget dllapit meg, és
annak még nem tett eleget.

Kérheti az adatkezelés korlitozisit, amelynck az adatkezels akkor tesz eleget, ha az

aldbbiak valamelyike teljesiil:
az érntett vitatja a személyes adatok pontossigit, ez esetben a korlitozis atra az
idStartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezeld ellendtizze a személyes
adatok pontossagit,

az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok totlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak kotlitozasat,

az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabél, de a torlés
ellen az érintett tiltakozik, mert igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez.
Ha az adat korlitozis ala esik, az ilyen személyes adatokat a tirolas kivétclével csak az érintett
hozzajirulisival, vagy jogi igények elGterjesztéschez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mis
tetmészetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagillam
fontos kozérdekébdl lehet kezelni. A Tarsasag az adatkezelés kotlatozasinak feloldasirél el6zetesen
tajékoztatja az érintettet.

Amennyiben az érintett igy itéli meg, hogy az adatkezelés a GDPR vagy az Infotv. rendelkezéseibe
litkdzik, illetve sérelmesnek véli azt, ahogy a Tarsasig a személyes adatait kezeli, akkor javasoljuk,
hogy el6szor a Tarsasigot keresse meg panaszaval. A panasza minden esetben kivizsgalisra keriil.

A Tarsasag adatvédelemi tisztviselGje:
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Név: Nadasi Tibor
ElérhetGség: adatvedelem@faberkft.hu

A Tarsasig  adatvédelmi  szabdlyzata az  alibbi  weboldalon  érheté  el:
http:/ /www.faberkft.hu/kozerdeku adatok#to

Ha a panasza ellenére tovibbra is sérelmezi azt, ahogy a Tarsasig kezeli az adatait, vagy kézvetlendl
hatésighoz szeretne fordulni, akkor bejelentéssel élhet a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsiag Hatésignal (cim: 1125 Budapest, Sziligyi Erzsébet fasor 22/c, postacim:
1530 Budapest, Pf.: 5. E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu).

LehetSsége van adatinak védelme érdekében birésighoz fordulni, amely az iigyben soron kiviil jar
el. Ebben az esetben szabadon eldontheti, hogy a lakéhelye (llandé lakcim) vagy a tartézkodasi
helye (ideiglenes lakcim) szerinti trvényszéknél (http://birosag.hu/torvenyszckek) nytjtja-e be
keresetét.

A lakéhelye  vagy tartézkoddsi helye szernt  torvényszéket —megkereshetd a
http:/ /birosag.hu/ugyfelkapcsolati-portal /birosag-kereso oldalon.

Budapest, 2019. februir 13.
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7. sz. melléklet
Adatvédelmi incidens bejelentdlap

Kétjiik a tudomdsszerzést kivetSen haladéktalanul kitslteni, és Fiber Uzemeltetd,
Varosfejlesztd és-fenntarté Kotlitolt Feleldsségii Tarsasiag adatvédelmi tisztvisel6jéhez
eljuttatni!

I. Adatvédelmi incidensté] tudomaist szerzd munkatars
neve:

= beosztasa:

- munkahelyi elérhetSsége:

II. Az adatvédelmi incidens
jellege:

feltételezett idSpontja, helye:

altal érintett személyek kategoriai és hozzavetSleges szama:

altal érintett személyes adatok kore és hozzivetéleges szima:

észlelt vagy lehetséges kovetkezmeényei:

orvosldsara tett vagy tervezett intézkedés és az intézkedés elrendelGje valamint
végrehajtdja (név és beosztas szerint):

III. Az adatvédelmi incidens valoszinasithetSen magas kockazattal jir a természetes személyek

jogaira ¢és szabadsagaira nézve: IGEN / NEM

IV. Egyéb észrevétel:

Budapest, 20.... (év) ...... o). ... (nap)




